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浙江工商大学教育基金会项目报告规范

一、《浙江工商大学教育基金会项目中期/结项报告书》是受益单位向

捐赠人汇报项目实施情况和执行进度的重要载体,请各单位予以重视。项目

年度执行报告工作由受益单位自主安排。

二、请按照内容说明填写，为保证统一规范，请直接填写在表格内，

用宋体五号字体，行间距为 20磅。

三、延续性项目执行期间填写中期报告书，项目执行完毕填写结项报

告书。

三、项目报告书的电子版和纸质版均需报送。各单位汇总审核后，请

于 2022 年 1 月 5 日前统一报送学校基金会办公室备案。地址：下沙校区综

合大楼 755 室。

四、填报过程中如有疑问，可向学校基金会办公室咨询。联系人：郑

老师，电话：2 、 地址：下沙校区综合大楼 755 室，

邮箱:15967169428@qq.com。



一、项目基本情况 单位：元

项目名称
万翔卓越人才发展基金

项目总经费 100 万 项目起止时间 2018 年

2021 年度核拨经费 7万 2021 年度支出 7万

已核拨总经费 9万 实际总支出 9万

项目类型（可多选）
 学生发展项目 □ 教师发展项目 □ 学科发展项目

□ 校园建设项目 □ 其它：

实施范围（可多填）

浙江工商大学金融学院被指定国内外知名高校研究生院录取以及确认继续完

成研究生学业的大四毕业生，或进入知名金融机构就业的毕业生（含本科生和

研究生）

二、捐赠方基本情况

捐赠单位

（捐赠人及手机）
陈万翔

□校友企业 校友 □合作企业 □校友会

□其他：

捐赠方联系人 陈万翔 手机/座机

电子邮箱 chenwx@orientcap.cn 邮寄地址

三、校友学籍信息

校友姓名 陈万翔 毕业年份 1999 年

毕业学院 金融学院 毕业专业 国金 951

四、受益方（学院或部门）基本信息

项目责任人

（姓名 手机）
裘益政

项目联系人

（姓名 手机）
祝阳君

五、项目实施情况

项目内容

（请简要概括项目内容，限 300 字内）

金融学院校友陈万翔与浙江工商大学教育基金会签订捐赠协议，捐赠 100

万专项支持金融学院“万翔卓越人才发展项目”，鼓励及资助优秀学生进行学

术深造以及在就业岗位发挥专长、对社会产生积极影响。获资助的学生完成学

业就业后，应积极奉献爱心，回报社会，受益人为浙江工商大学金融学院被指

定国内外知名高校研究生院录取以及确认继续完成研究生学业的大四毕业生，

或者金融学院进入知名金融机构就业的毕业生（含本科生和研究生）。



项目开展情况

一、项目简介

2018 年，金融学院校友陈万翔与浙江工商大学教育基金会签订捐赠协议，

捐赠 100 万专项支持金融学院“万翔卓越人才发展项目”。自 2018 年开始，

“万翔卓越人才发展项目”已由金融学院开始实施，至今实施了 3 年，使用经

费 2 万元。自 2021 年起，金融学院向浙江工商大学教育基金会申请设立“万

翔卓越人才发展基金”，支持“万翔卓越人才发展项目”的开展，总经费预算

不低于人民币玖拾捌万元，每年投入总额不低于“万翔卓越人才发展项目”实

际发生的总额。

“万翔卓越人才发展项目”在于鼓励及资助优秀学生进行学术深造以及在

就业岗位发挥专长、对社会产生积极的影响。获资助的学生完成学业就业后，

应积极奉献爱心，回报社会。

二、经费管理和经费支出范围

（一）设立项目实施机构，实行项目负责人全程负责制。

（二）“万翔卓越人才发展基金”经费专款专用，严格按照基金会财务制度执

行。经费原则上按年申请拨付，年末余额自动结转至下一年度。

（三）项目实施应遵守《浙江工商大学教育基金项目管理办法（试行）》和《万

翔卓越人才发展基金项目经费使用管理暂行办法》，严格按照项目实施计划和

预算开展工作，向基金会项目部及时报告项目执行情况，并就项目进展和成果、

成效进行适当宣传。

（四）项目申请人必须具备以下条件要求：

1.本科生在校期间每年年度素质评价基本项名次应列班级（年级/专业）前

30％、综合能力项名次列班级（年级/专业）前 30％。

2.在校期间无严重的违法违纪行为。

（五）经费支出范围

1.项目范围内的国内外知名高校研究生院及对应申请额度按下表所列：

序号 学校 最高额度

1 清华大学 15000 元/人

2 北京大学 15000 元/人

3 人民大学 10000 元/人

4 复旦大学 10000 元/人

5 中国社科院 10000 元/人

6 哈佛大学 20000 元/人

7 麻省理工 20000 元/人

8 斯坦福大学 20000 元/人

9 牛津大学 20000 元/人

10 剑桥大学 20000 元/人

11 加州伯克利分校 20000 元/人

12 普林斯顿大学 20000 元/人



13 耶鲁大学 20000 元/人

14 哥伦比亚大学 20000 元/人

15 加州理工学院 20000 元/人

2.项目范围内的国内知名金融机构和监管机构包含券商总部投行、研究部门，

基金公司投研部门，一行两会和沪深交易所，具体机构和金额按下表所列：

序号 单位 最高额度

1 中信证券 8000 元/人

2 海通证券 8000 元/人

3 国泰君安证券 8000 元/人

4 广发证券 8000 元/人

5 国泰证券 8000 元/人

6 申万宏源证券 8000 元/人

7 中信建投证券 8000 元/人

8 中金公司 8000 元/人

9 华夏基金 8000 元/人

10 易方达基金 8000 元/人

11 汇添富基金 8000 元/人

12 博时基金 8000 元/人

13 嘉实基金 8000 元/人

14 红杉资本 8000 元/人

15 软银中国 8000 元/人

16 深创投 8000 元/人

17 高瓴资本 8000 元/人

18 鼎晖投资 8000 元/人

19 中信产业基金 8000 元/人

20 弘毅投资 8000 元/人

21 中国人民银行总部 8000 元/人

22 中国证监会 8000 元/人

23 中国银保监会 8000 元/人

24 上交所 8000 元/人

25 深交所 8000 元/人

三、项目进度安排

“万翔卓越人才发展基金”于 2021 年向浙江工商大学教育基金会申请设立，

每年进度安排如下：

每年 10 月：面向学生发布通知，接受申请。

每年 12 月：根据基金条件要求，审核项目申请人资格，公示后确定符合条件



人员。

每年 3月：向陈万翔先生递交材料，前往东方嘉富资产管理公司与陈万翔先生

座谈。

每年 4月：举行奖学金发放仪式，发放奖金。

依据《万翔人才发展基金项目经费使用管理办法（试行）》《万翔人才发

展基金执行计划》的有关规定，设立助学金评审管理小组，小组成员包括院、

系领导，教师代表和学生代表。评审流程如下：①10 月份发布评选通知；②学

生根据评选条件进行申请；③学院进行初评；④学院将审核后的名单报送设奖

单位；⑤设奖单位复核确定名单后院内公示，并在校内公示；⑥设奖单位复核

后确定最终名单；⑦获奖学生奖学金于每年资金到账后，进行发放。

学院于 2020 年 6 月 8 日发布通知，文中明确了“万翔人才发展基金”的

评选范围、申请条件、评审程序等内容。学院根据文件精神，深入调查了解申

请学生在思想、学习和生活等方面的基本情况，坚持“公开、公平、公正、择

优选拔”的原则对所有申请学生进行了评价。

2020 年 12 月 7 日，奖学金评审管理小组按照办法的要求逐一审核上报材

料。经综合评议并递交陈万翔先生审核后，推选胡鸿翔等 7 名同学为本年度“万

翔人才发展基金”受助学生，并在校内公示 3 天后无异议。

2021 年 3 月 17 日，前往东方嘉富资产管理公司与陈万翔先生座谈。

2021 年 5 月 8 日，学院向获奖学生发放了奖学金，每人 1 万元，7人共计

7万元。

项目受益人群

情况

“万翔卓越人才发展基金”受益人为浙江工商大学金融学院被指定国内外知名

高校研究生院录取以及确认继续完成研究生学业的大四毕业生，或者金融学院

进入知名金融机构就业的毕业生（含本科生和研究生）。本年度，共有 7 名被

指定国内外知名高校研究生院录取以及确认继续完成研究生学业的大四毕业

生受益（其中 1名被中国人民大学录取、6名被复旦大学录取），10000 元/人，

共发放奖金 7 万元。

经费使用情况 2021 年 5 月 8 日，支出 7万元，使用用途为：奖金发放，1万元/人，共 7 人。

媒体宣传情况

1. 浙江工商大学金融学院微信公众号，2021 年 3 月 21 日，标题为：2020 年

度“万翔卓越人才奖学金”颁奖仪式顺利举行；

2. 浙江工商大学金融学院官网，2021 年 3 月 21 日，标题为：2020 年度“万

翔卓越人才奖学金”颁奖仪式顺利举行。



项目实施效果

万翔卓越人才发展项目引导学生把榜样的作用内化为精神动力，外化为具体行

动。项目成功评选、颁奖活动的举办，具有以下意义和积极影响和期望：

1.选择品学兼优的学生、就业去向好的学生作为奖励对象，树立金融学院典型

榜样，受益方评价好。

2.公开举办骏翎奖的评选会和颁奖仪式，在全院树立典型榜样作用，扩大影响

力。

3.鼓励及资助优秀学生进行学术深造以及在就业岗位发挥专长、对社会产生积

极的影响。资助的学生完成学业就业后，积极奉献爱心，回报社会，形成一个

良性循环，为金融行业输送高质量、有品行的人才。

六、项目反馈和评估

向捐赠方反馈情况

(必填)

已反馈，3月 17 日，学院党委副书记带领本次受益的 7 位学生拜访答谢并进行

座谈。

相关附件是否齐全

基金会评价
签章：

年 月 日

七、相关资料附件

1.项目实施规范性文件

项目章程、实施细则附后。

2.项目实施过程性文件

项目申报通知、项目评审通知、项目评审结果公示、项目相关新闻报道、项目实施影像资料（图像、

音频、视频资料）等附后。

3.项目实施成果

奖教助学金项目受助（益）人名单、简介、回访情况等附后。



附件 1：

项目受益人群

序

号
资助项目名称 姓名 学院 学历 奖项

金额

（万元）
手机

1 万翔卓越人才发展基金 邱钱晖 金融学院 本科
国内外知名高校

研究生院奖金
1 15558082920

2 万翔卓越人才发展基金 张锦瀚 金融学院 本科
国内外知名高校

研究生院奖金
1 15967160939

3 万翔卓越人才发展基金 胡鸿翔 金融学院 本科
国内外知名高校

研究生院奖金
1 19821221786

4 万翔卓越人才发展基金 邹敏 金融学院 本科
国内外知名高校

研究生院奖金
1 18768169875

5 万翔卓越人才发展基金 鲁岳林 金融学院 本科
国内外知名高校

研究生院奖金
1 15167104104

6 万翔卓越人才发展基金 顾涵阳 金融学院 本科
国内外知名高校

研究生院奖金
1 18758113727

7 万翔卓越人才发展基金 赵剑辉 金融学院 本科
国内外知名高校

研究生院奖金
1 18801213632

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

备注：受益人为教师，学历可不填



附件 2：

浙江工商大学教育基金会捐赠人评价调查表

调查时间:2022 年 1 月 4日

评价质量 好 较好 一般 差

综合评价 √

意见建议

“万翔卓越人才发展基金”主要面向金融学院考取国内

外知名高校研究生院录取并确认将攻读完成研究生学业和

进入知名金融机构就业的学生设立，旨在鼓励和资助学生勇

于进行学术深造，或在就业岗位发挥专长、对社会产生积极

的影响，同时希望通过基金设立倡导感恩文化，鼓励获资助

者勇于承担社会责任，积极奉献爱心，回报社会。

本项目资金运用合理，过程透明，评比公正公开，社会

公益效益良好。

捐赠人签名 陈万翔 联系电话 13606628836

附件 3：

浙江工商大学教育基金会项目受益人评价调查表

项目名称：万翔卓越人才发展基金 调查时间: 2022 年 1 月 2 日

评价质量 好 较好 一般 差

综合评价 √

感言

非常荣幸能够成为“万翔卓越人才发展基金”的受益人，

这一奖学金的获得证明了努力就会有所回报，同时也感谢浙

江工商大学优良的师资教育和学习氛围，让我在大学四年间

不断努力提高自我，在考研大军中顺利上岸。同时，在荣获

“万翔卓越人才发展基金”后，在今后的学习和工作中，我

也会不断提醒自己，努力为母校增光添彩，成为对社会有用

的人才。

受益人签名 鲁岳林 联系电话 15167104104



附件 3：

浙江工商大学教育基金会项目受益人评价调查表

项目名称：万翔卓越人才发展基金 调查时间:2022 年 1 月 4日

评价质量 好 较好 一般 差

综合评价 √

感言

尊敬的各位领导老师，亲爱的陈万翔学长：

您们好！我是浙商大金融学院 15 级金融工程系，复

旦经院 19 级保险系学生邱钱晖。早在大二时，我就关注

到了万翔奖学金，其对学生追求卓越的鞭策，让我在心中

埋下了从一所百年商业名校（工商大学）向另一所百年经

济名校（复旦大学）升学的念想种子。备考时光也是我在

商大最纯粹幸福的时光，非常感谢学院和老师提供的诸多

帮助。为传承金融学院的“传帮带”优良传统，我考上复

旦后也一直积极帮助学弟学妹在升学就业等方面提供咨

询和帮助，也常有感于青出于蓝而胜于蓝，为学院培养出

的学生一代胜过一代而倍感欣喜和自豪。毕业后，我加入

某外资基金从事一级市场投融资业务，与万翔学长的东方

嘉富在多个投资项目上均有业务接触，与曹紫薇、张赛、

王珊等东方嘉富的投资人多次深入交流，由衷钦佩东方嘉

富的缜密投资逻辑、扎实行研功底和卓越募资能力。国家

当富强，始基端在商，再次对获得万翔奖学金表示感谢，

希望自己继续秉承“诚毅勤朴”的校训理念，为母校在金

融业界的声望贡献自己力所能及的力量。同表东海，共创

卓越。

受益人签名 邱钱晖 联系电话 15558082920



附件 3：

浙江工商大学教育基金会项目受益人评价调查表

项目名称：万翔卓越人才发展基金 调查时间: 2022 年 1 月 2 日

评价质量 好 较好 一般 差

综合评价 √

感言

首先，很感谢陈万翔学长为学弟学妹们设立的奖学金制

度。对于我们广大学生来说，这是我们在学习上的一种肯定，

更是对我们学习上一种激励和鼓舞，使我们在学习上不敢有

丝毫怠。其次，这次奖学金也激励着我们向和陈万翔学长一

样优秀杰出的校友学习，不断提高自己，努力取得成就，不

辜负母校的期待，将来回馈母校，回馈社会。

受益人签名 邹敏 联系电话 18768169875

附件 3：

浙江工商大学教育基金会项目受益人评价调查表

项目名称：万翔卓越人才发展基金 调查时间: 2022 年 1 月 2日

评价质量 好 较好 一般 差

综合评价 √

感言

本次荣获“万翔卓野人才发展基金”，本人非常感激。

一方面，这次奖学金给了我本人非常大的激励，督促了我继

续保持一个积极、谦逊的态度，努力提升自我。另一方面，

前往陈万翔先生公司的实地参观交流也让我受益匪浅，对个

人未来发展有了一个更清晰的认识。总而言之，非常感谢母

校与万翔基金，希望未来也能有机会做出回馈。

受益人签名 顾涵阳 联系电话 18758113727



附件 3：

浙江工商大学教育基金会项目受益人评价调查表

项目名称：万翔卓越人才发展基金 调查时间: 2022 年 1 月 2日

评价质量 好 较好 一般 差

综合评价 √

感言

非常感谢母校对我的栽培以及校友们的关怀和鼓励，是

你们的教导和帮助才有了我的现在。“诚、毅、勤、朴”的

校训深入我的内心，我也将不断实践出来。奖金主要用于书

籍购买、技能培训等方面，我深刻地明白学习是永无止境的。

未来我将继续发挥自己的能力，为社会、为母校做出自己的

贡献。

受益人签名 胡鸿翔 联系电话 19821221786

附件 3：

浙江工商大学教育基金会项目受益人评价调查表

项目名称：万翔卓越人才发展基金 调查时间: 2022 年 1 月 2 日

评价质量 好 较好 一般 差

综合评价 √

感言

非常感谢母校对我们的关心与支持。同时也非常感谢陈

万翔学长以及优秀校友们对我们这些后辈的提携。希望自己

将来也可以像这些校友们一样，对母校以及工商学子的发展

与成长出一份力。

受益人签名 张锦瀚 联系电话 15967160939



附件 3：

浙江工商大学教育基金会项目受益人评价调查表

项目名称：万翔卓越人才发展基金 调查时间: 2022 年 1 月 2日

评价质量 好 较好 一般 差

综合评价 √

感言

很高兴也很荣幸能够成为这“万翔卓越人才奖学金”获

得者，非常感谢老师和校友对我的肯定。这代表的不只是一

项荣誉，也是陈万翔校友对我们的殷切关怀。我想，这一切

都将激励我们继续努力学习，不断进步。

受益人签名 赵剑辉 联系电话 18801213632



附件 4：

浙江工商大学教育基金会项目志愿者评价调查表

项目名称：万翔卓越人才发展基金 调查时间: 2022 年 1 月 2 日

评价质量 好 较好 一般 差

综合评价 √

意见建议

非常荣幸作为志愿者参与这样有意义的活动，不仅了解

了学院对我们有这样的帮助举措，也更加体会到了作为志愿

者的意义，使我学习到了很多。

志愿者签名 江如怡 联系电话 15958660403



“万翔卓越人才发展基金”经费使用管理暂行办法

第一条 为规范“万翔卓越人才发展基金”使用，加强经费管理于监督，

制定本办法。

第二条 本项目主要用于鼓励及资助优秀学生进行学术深造以及在

就业岗位发挥专长、对社会产生积极的影响。具体使用范围如下：

（一）国内外知名高校研究生院奖金

对应奖金申请额度按下表所列：
序号 学校 最高额度

1 清华大学 15000 元/人

2 北京大学 15000 元/人

3 人民大学 10000 元/人

4 复旦大学 10000 元/人

5 中国社科院 10000 元/人

6 哈佛大学 20000 元/人

7 麻省理工 20000 元/人

8 斯坦福大学 20000 元/人

9 牛津大学 20000 元/人

10 剑桥大学 20000 元/人

11 加州伯克利分校 20000 元/人

12 普林斯顿大学 20000 元/人

13 耶鲁大学 20000 元/人

14 哥伦比亚大学 20000 元/人

15 加州理工学院 20000 元/人

（二）国内知名金融机构和监管机构奖金：

包含券商总部投行、研究部门，基金公司投研部门，一行两会和

沪深交易所，具体机构和金额按下表所列：

序号 单位 最高额度

1 中信证券 8000 元/人

2 海通证券 8000 元/人

3 国泰君安证券 8000 元/人

4 广发证券 8000 元/人

5 国泰证券 8000 元/人



6 申万宏源证券 8000 元/人

7 中信建投证券 8000 元/人

8 中金公司 8000 元/人

9 华夏基金 8000 元/人

10 易方达基金 8000 元/人

11 汇添富基金 8000 元/人

12 博时基金 8000 元/人

13 嘉实基金 8000 元/人

14 红杉资本 8000 元/人

15 软银中国 8000 元/人

16 深创投 8000 元/人

17 高瓴资本 8000 元/人

18 鼎晖投资 8000 元/人

19 中信产业基金 8000 元/人

20 弘毅投资 8000 元/人

21 中国人民银行总部 8000 元/人

22 中国证监会 8000 元/人

23 中国银保监会 8000 元/人

24 上交所 8000 元/人

25 深交所 8000 元/人

第三条 经费使用要求

（一）经费的使用应严格按照预算执行，做到用款有计划、有记

录。

（二）未用完的结余经费按规定结转下一年继续使用。

（三）报销程序严格按照浙江工商大学教育基金会报销相关管理

办法执行。

第四条 成立万翔卓越人才发展基金项目经费使用管理委员会，由

捐赠人代表、金融学院党委书记，金融学院院办主任、学办主任、辅

导员担任成员。

第五条 本办法由浙江工商大学金融学院负责解释，如本办法与上



级部门管理办法相冲突时以上级部门管理办法为准。

第六条 本办法自 2021 年 4 月 20 日起执行。



“万翔卓越人才发展基金”项目执行计划

一、项目简介

2018 年，金融学院校友陈万翔与浙江工商大学教育基金会签订捐

赠协议，捐赠 100 万专项支持金融学院“万翔卓越人才发展项目”。

自 2018 年开始，“万翔卓越人才发展项目”已由金融学院开始实施，

至今实施了 3 年，使用经费 2 万元。自 2021 年起，金融学院向浙江工

商大学教育基金会申请设立“万翔卓越人才发展基金”，支持“万翔

卓越人才发展项目”的开展，总经费预算不低于人民币玖拾捌万元，

每年投入总额不低于“万翔卓越人才发展项目”实际发生的总额。

“万翔卓越人才发展项目”在于鼓励及资助优秀学生进行学术深造

以及在就业岗位发挥专长、对社会产生积极的影响。获资助的学生完

成学业就业后，应积极奉献爱心，回报社会。“万翔卓越人才发展基

金”是为了“万翔卓越人才发展项目”顺利开展，提供资金保障。

“万翔卓越人才发展项目”受益人为浙江工商大学金融学院被指定

国内外知名高校研究生院录取以及确认继续完成研究生学业的大四毕

业生，或者金融学院进入知名金融机构就业的毕业生（含本科生和研

究生）。

二、经费管理和经费支出范围

（一）设立项目实施机构，实行项目负责人全程负责制。

（二）“万翔卓越人才发展基金”经费专款专用，严格按照基金会财

务制度执行。经费原则上按年申请拨付，年末余额自动结转至下一年

度。

（三）项目实施应遵守《浙江工商大学教育基金项目管理办法（试行）》

和《万翔卓越人才发展基金项目经费使用管理暂行办法》，严格按照

项目实施计划和预算开展工作，向基金会项目部及时报告项目执行情

况，并就项目进展和成果、成效进行适当宣传。

（四）项目申请人必须具备以下条件要求：



1.本科生在校期间每年年度素质评价基本项名次应列班级（年级/

专业）前 30％、综合能力项名次列班级（年级/专业）前 30％。

2.在校期间无严重的违法违纪行为。

（五）经费支出范围

1.项目范围内的国内外知名高校研究生院及对应申请额度按下表所列：
序号 学校 最高额度

1 清华大学 15000 元/人

2 北京大学 15000 元/人

3 人民大学 10000 元/人

4 复旦大学 10000 元/人

5 中国社科院 10000 元/人

6 哈佛大学 20000 元/人

7 麻省理工 20000 元/人

8 斯坦福大学 20000 元/人

9 牛津大学 20000 元/人

10 剑桥大学 20000 元/人

11 加州伯克利分校 20000 元/人

12 普林斯顿大学 20000 元/人

13 耶鲁大学 20000 元/人

14 哥伦比亚大学 20000 元/人

15 加州理工学院 20000 元/人

2.项目范围内的国内知名金融机构和监管机构包含券商总部投行、研

究部门，基金公司投研部门，一行两会和沪深交易所，具体机构和金

额按下表所列：

序号 单位 最高额度

1 中信证券 8000 元/人

2 海通证券 8000 元/人

3 国泰君安证券 8000 元/人

4 广发证券 8000 元/人

5 国泰证券 8000 元/人

6 申万宏源证券 8000 元/人

7 中信建投证券 8000 元/人

8 中金公司 8000 元/人

9 华夏基金 8000 元/人



10 易方达基金 8000 元/人

11 汇添富基金 8000 元/人

12 博时基金 8000 元/人

13 嘉实基金 8000 元/人

14 红杉资本 8000 元/人

15 软银中国 8000 元/人

16 深创投 8000 元/人

17 高瓴资本 8000 元/人

18 鼎晖投资 8000 元/人

19 中信产业基金 8000 元/人

20 弘毅投资 8000 元/人

21 中国人民银行总部 8000 元/人

22 中国证监会 8000 元/人

23 中国银保监会 8000 元/人

24 上交所 8000 元/人

25 深交所 8000 元/人

三、项目进度安排

“万翔卓越人才发展基金”于 2021 年计划向浙江工商大学教育基

金会申请设立，每年进度安排如下：

每年 10 月：面向学生发布通知，接受申请。

每年 12 月：根据基金条件要求，审核项目申请人资格，公示后确

定符合条件人员。

每年 3 月：向陈万翔先生递交材料，前往东方嘉富资产管理公司

与陈万翔先生座谈。

每年 4 月：举行奖学金发放仪式，发放奖金。

四、预期效果

万翔卓越人才发展项目引导学生把榜样的作用内化为精神动力，

外化为具体行动。项目成功评选、颁奖活动的举办，具有以下意义和

积极影响和期望：



1.选择品学兼优的学生、就业去向好的学生作为奖励对象，树立金融

学院典型榜样，受益方评价好。

2.公开举办骏翎奖的评选会和颁奖仪式，在全院树立典型榜样作用，

扩大影响力。

3.鼓励及资助优秀学生进行学术深造以及在就业岗位发挥专长、对社

会产生积极的影响。资助的学生完成学业就业后，积极奉献爱心，回

报社会，形成一个良性循环，为金融行业输送高质量、有品行的人才。



2020 年“万翔卓越人才发展基金”申请通知

一、 “万翔卓越人才发展基金”设立目的

“万翔卓越人才发展基金”在于鼓励及资助优秀学生进行学术深造以及

在就业岗位发挥专长、对社会产生积极的影响。获资助的学生完成学业就

业后，应积极奉献爱心，回报社会。

二、“万翔卓越人才发展基金”人才申请条件

“万翔卓越人才发展基金”申请人必须具备以下条件要求：

（一）应届全日制学生在校期间每年年度素质评价基本项名次应列班级

（年级/专业）前 30％、综合能力项名次列班级（年级/专业）前 30％。

（二）在校期间无严重的违法违纪行为。

（三）考入下表范围内的国内外知名高校研究生院并且入学或下表范围

内的国内知名金融机构和监管机构包含券商总部投行、研究部门，基金公

司投研部门，一行两会和沪深交易所。

A 类

哈佛大学 剑桥大学 耶鲁大学

麻省理工
加州伯克利分

校
哥伦比亚大学

斯坦福大学 普林斯顿大学 加州理工学院

牛津大学

B 类



三、申请时间：

请要申请的同学于 2020 年 9 月 1 日前填写表格交到祝阳君老师处，邮

箱 551704084@qq.com。

金融学院学生工作办公室

2020 年 6 月 8日

清华大学 北京大学

C 类

中国人民大学 复旦大学 中国社科院

D 类

中信证券 易方达基金 鼎晖投资

海通证券 汇添富基金 中信产业基金

国泰君安证券 博时基金 弘毅投资

广发证券 嘉实基金 中国人民银行总部

国泰证券 红杉资本 中国证监会

申万宏源证券 软银中国 中国银保监会

中信建投证券 深创投 上交所

中金公司 高瓴资本 深交所

华夏基金



2020 年度“万翔卓越人才基金”获奖名单公示

学院各班级：

根据通知要求，经学生自主申报、资格审核、并经评审委员会和陈万

翔校友评审，以下同学根据学校通知要求，经学生自主申报、资格复审、

学院评审小组审核与评定，2020 年度“万翔卓越人才基金”评审工作已完

成，现将评审结果予以公示（排名不分先后），公示期：2020 年 12 月 7日

至 9日，如有异议，请及时反馈。

序号 姓名 班级 录取学校

1 胡鸿翔 CFA1501 复旦大学

2 赵剑辉 金工 1501 中国人民大学

3 张锦瀚 金工 1501 复旦大学

4 邱钱晖 金工 1501 复旦大学

5 鲁岳林 CFA1601 复旦大学

6 顾涵阳 CFA1601 复旦大学

7 邹 敏 金融 1603 复旦大学

联 系 人： 祝 老 师， 联 系 电话 ： 0571-28877709 ， 电 子邮 箱 ：

551704084@qq.com。

金融学院学生工作办公室

2020 年 12 月 7日

mailto:551704084@qq.com。


2020 年度“万翔卓越人才奖学金”颁奖仪式顺利举行

2021 年 3 月 17 日下午，“万翔卓越人才奖学金”颁奖仪式在东方嘉富

资产管理有限公司举行，金融学院党委副书记吴蓉老师、金融学院校友陈

万翔先生出席了仪式。

“万翔卓越人才奖学金”由金融学院国际金融 951 班校友、杭州东方嘉

富资产管理有限公司创世合伙人、总经理陈万翔先生捐赠设立，用于鼓励、

资助优秀学生进行学术深造以及在就业岗位发挥专长、对社会产生积极的

影响。本次共有 7位金融学子获得了该奖学金。

陈万翔先生为金融学院的老师和同学们介绍东方嘉富的发展历程，分享

宝贵的创业经验和个人心得，鼓励同学们在接下来的人生道路上继续努力、

不断进步。



吴蓉副书记代表金融学院对陈万翔先生和东方嘉富资产管理有限公司

的大力支持表示感谢，并希望未来通过更多形式加强校企联系，助力学生

的培养成才。

​

座谈交流环节，获奖同学逐一发表获奖感言，分享自己在学习和

工作中的感悟，虚心向学长请教，与会嘉宾、在东方嘉富工作的其

他校友和获奖同学进行了友好的互动，并合影留念。


